ASSOCIACAO DE APOIO AOS DEFICIENTES
VISUAIS DO DISTRITO DE BRAGA

PLANO DE ATIVIDADES
2025




indice

Introducao

Area Técnica: Reabilitacdo Terapéutica

Area Técnica: Psicologia

Area Técnica: Servigo Social

Atividades Complementares: Monitoras

Servigo de Apoio a Vida Independente — SAVI

Conclusao

Pag.03

Pag.04
Pag. 13
Pag. 15
Pag. 16
Pag. 21

Pag. 23



Introducao

Diante dos diferentes desafios que a sociedade atual observa, mercé de uma multiplicidade de
fatores e de realidades que caraterizam hoje as dinamicas sociais, considera-se estratégico, e
fundamental, garantir o aumento da capacidade de resposta das Institui¢des, condigdo esta que
assume uma importancia social de relevo em diferentes dominios de especial impacto para uma
sociedade mais desenvolvida e soliddria.

A inclusdo das pessoas com deficiéncia tem implicagGes transversais em todas as areas,
devendo, no entanto, ser definidos objetivos prioritarios que orientem a a¢do. Um primeiro
elemento fundamental é o de reconhecer que estamos perante cidaddos com caracteristicas e
realidades muito diversas, com graus diferenciados de autonomia/funcionalidade, que carecem
de apoios distintos, tendo em conta que os desafios que se colocam a sua inclusdo sdo de

natureza muito diversificada.

Neste sentido, a AADVDB implementou e desenvolveu projetos — CAVI; Radio A Nossa Voz — que
garante o exercicio dos direitos de cidadania inerentes a qualquer membro de uma sociedade
democratica, contribuindo decisivamente para um maior reforco da inclusdo social, com

especial enfoque para os deficientes visuais.

Neste contexto, tem sido fundamental uma Diregdo ativa e presente, a constante participagdo
de alguns municipios do Distrito de Braga, as parcerias desenvolvidas ao longo dos anos, e a
participacdo do setor empresarial do nosso Concelho, continuam desta feita, na base deste
planeamento, assente no compromisso coletivo de todos estes elementos na definicdo de uma
visdo comum, com efeitos estruturantes e sustentdveis num futuro que se pretende construir

com solidez.



Reabilitacdo Terapéutica

- Ginastica e sessoes
de atividade motora

Utentes

Humanos Materiais Financeiros

Humanos:
Técnico de Reabilitaco,

Monitoras;

Materiais:
- Polivalente
- Piscinas Municipais

- Veiculos da AADVDB

Financeiros:

Combustivel

Técnico de
Reabilitacao

Anual

4 vezes por
mes




4 vezes por
semana
- Hidroginastica
Sessdes de atividade fisica adaptada
- Showdown
4 vezes por
més
Humanos:
Técnico de Reabilitacio
Animadora Sociocultural
Monitoras;
Materiais: ..
 Jogos de Técnico de
Estimulagdo Cognitiva em contexto falSelesbyAtsatite:1e Utent - Jogos de cartas Reabilitagio
o iy entes
ludico/ Hozuie - Jogos de tabuleiro
Anual 4 vezes por
ua
Destreza Manual - Jogos de mesa - Dominé semana
- Jogos de cultura- Financeiros: Animadora
geral N3o aplicavel Sociocultural




Sessoes de Orientacao

Humanos:

Técnico de Reabilitagao

Materiais:
- Veiculos da AADVDB

(quando for setvigo externo)

e Mobilidade o
. - Técnico de 1 vez por
P
Promover autonomia na locomogio Utentes e Anual
Reabilitacao semana
Financeitos:
Combustivel
Humanos:
-Animadora Sociocultural
. -Monitores
Explorar novos interesses e
aptidoes; ) o Materiais: -
¥ ’ Ateliers de Atividades Utentes : Al 2 et
. : o < o.H g . Animadora of mes
Incentivar a aprendizagem ludica e BB NDISEIIALEH Em projeto . p
. . Sociocultural
livte Trabalhos Manuais. : .
Financeiros:
A definir




Humanos:
-Animadora Sociocultural

- Técnico de Reabilitacao

-Monitores ;
Promover o relaxamento e o An.lmadora
equilibrio emocional Materiais: Sociocultural
Proporcionar momentos de alegria NSRS SIYER T Apatelhagem de Musica
grupal Telemével Técnico de
i a Reabilitagao 4 atividades
Fomentar a liberdade de expressio Seselen e Utentes Instrumentos Musicais Anual .
verbal, vocal e corporal. pot més
Relaxamento Financeiros:
Nao se aplica
Humanos:
. Animadora Sociocultural
Alfabetizacio:
Aprendizagem/Treino Materiais:
. Assinatur: 11 - Ré i 4 9 5
ST ST LT TTr s TR et da Assinatura a Negro Utentes Regua(gula), esferografica, Animadora Anual 1 sessdo por
cadeiras, sala, mesas Sociocultural més

sentimento de autorrealizagio e
independéncia.

Financeiros:

Nio se aplica




Humanos:
-Animadora Sociocultural

- Técnico de Reabilitacao

Materiais:
Prevenir o desenvolvimento de - Sala, mesas, cadeiras Animadora .
I Sociocultural Anual 1 vez por més
ossiveis doengas . ociocultura
Semana da Saude Utentes - Calculadora
- Material médico (Medidores de
Tensao; Glicose e Colesterol)
Financeiros:
Nao se aplica
Humanos:
Comemoracio dos Baui
o o0 a s o
aniversarios dos quip 1 atividade por
3 3 Ty utente
Preservar a identidade dos utentes, utentes materiais:
desenvolvendo as suas capacidades . .
) . P o ‘ Mesas, Cadeiras Animadora
ao nivel do equilibrio sécio Utentes . Anual
. ~ . . Sociocultural
emocional e das relagGes Financeiros:
interpessoais . 3
Lanche Partilhado - Lanche (bolo de aniversario e EES [P0k
ano

bebidas




Promover Visitas Culturais

Promover o bem estar fisico e o
equilibrio psicoemocional através
de atividades de lazer

Visita a Lobios —
aguas termais

Utentes

Humanos:

- Equipa
Materiais:
-Veiculos da AADVDB
Financeiros:

- Combustivel

Animadora
Sociocultural

marco/abril

1 atividade

Realizagdo de passeios
de bicicleta Tandem

Utentes

Humanos:

- Equipa

Materiais:
-Veiculos da AADVDB
Financeiros:

- Combustivel

- Manutencao das Bicicletas

Técnico de
Reabilitacio

Anual

A definir

Realizacao de
Caminhadas

Utentes

Humanos:
- Equipa
Materiais:

Financeiros

Técnico de
Reabilitacio

Anual

A definir com
0s utentes




Atividades de Difusao: Humanos:

- Filmes de Animadora Sociocultural
audiodescricao
Materiais:
- Debate de temas da ;
atualidade ou de - Sala, mesas, cadeiras
Promover o desenvolvimento SETESEe all
grup - Computador e colunas
intelectual e a participagao grupal P
- Tertulias Utentes - Veiculos da AADVDB Animad
acord Anual A definir
- Sessoes de T — Sociocultural
informacio e ou
sensibilizagao Naio se aplica
Humanos:
-Equipa
Materiais:
- Sala, mesas, cadeiras
Comemoracio dos Direcao, - Veiculos da AADVDB Animadora
Recordar costumes e tradigdes Santos Populares: colaboradores e | Utensilios de cozinha, cadeiras, Sociocultural junho 1 atividade
Sardinhada Wicntes mesas, aparelhagem de musica
Financeiros:
-Combustivel

- Produtos alimentares
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Humanos:
Equipa
Materiais:
- Sala
- Mesas, Cadeiras
- Veiculos da AADVDB

Utentes
- Utensilios de cozinha, cadeiras,
mesas, aparelhagem de musica

An'lmadora novembro 1 atividade
Sociocultural

Magusto

Financeiros:
-Combustivel
- Castanhas
- Bebidas

Humanos:

-Animadora sociocultural

3 atividades
semanais por
setembro s

-Técnico de Reabilitagao .
Animadora

Sociocultural | julho/agosto/

- Motoristas/Monitoras

Materiais:

Verio em Movimento Utentes
- Veiculos da AADVDB Técnico de
Reabilitacao

Proporcionar aos utentes

atividades ao ar livre
Financeiros:

- Combustivel
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Sensibilizar as criangas e a
comunidade escolar, mobilizando a
sua participacdo para a superagio

da discriminagao de que sdo alvo as
pessoas com Deficiéncia Visual
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Objetivo Geral

Promover uma
boa qualidade de
vida e a saude
mental dos utentes

Maximizar os
recursos internos e
externos dos
utentes, apoiando
o seu saudavel
crescimento

Psicologia

Recursos Necessarios

Atividades DRI EV e Humanos | Materiais Fina':ceim Responsavel Calendarizagio Meta
Apoio Psicolégico
Humanos:
- Intervencao Psicologas
psicologica individual
em tematicas como a Materiais:
depressao, ansiedade, Gabinete de atendimento e 500
isolamento social, Utentes processos dos utentes ., atendimentos
~ Psicélogas Anual .
gestdo da anuais
comunicac¢ao familiar Financeiros:
e habitos e estilo de Nio se aplica
vida
Humanos:
Psicéloga (em articulagdo com a
Apoio Psicossocial: Assistente Social)
. . . 4
- Atendimentos Materiais: .
. . . ., Anual atendimentos
individuais em Gabinete de atendimento e Psicéloga .
Utentes anuais

articulacdo a
Assistente Social

processos dos utentes

Financeiros:
Nao se aplica
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Promocio da
autoestima e
autoconfianga nos
utentes

Sensibilizag¢ido da
comunidade

escolar para a

importincia da

inclusio e da
aceitagao das

diferengas

Estimulagao
sensorial e
promocgao do
relaxamento

Programa de
intervengao

Humanos:
Psicologas

Materiais:
Cartdes. 1 chapéu, letras do

Psicologica em grupo

Nio se aplica

psicologica “A
beleza esta nos alfabeto, impressao de 14 sessoes
olhos de quem vé” Utentes atividades em papel, balGes, Psicologas Outubro a Junho por cada
aparelhagem de som, 1 bola, grupo
- Intervencao chocolate
Psicolégica em
Grupo Financeiros:
Custos inerentes ao matetial
Humanos:
Psicologas
Programa de ) Materiais:
intervengao Criangas do Livro “A ovelha Rosa da dona
psicologica pré-escolar do Rosa”
“Normal ¢ ser i Pecas de puzzle . 4 sessoes por
dif ’ J ard{m .de I ~ 4 3 Zdz d Psicélogas Anual p
iferente Infincia mpressao de atividades em turma
papel
- Intervencao
Psicolégica em grupo Financeiros:
Combustivel
Custos inerentes a0 material
: Humanos:
Terapia de .
Psicologas
Snoezelen oo
Utentes Materiais: 6 sessoes por
~ N3o se aplica Psicologas Anual P
- Intervencao . p utente
Financeiros:
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Servico Social

Objetivo Geral

Avaliar as
necessidades de
cada utente e
diagnosticar
situagbes-problema

Maximizar os
recursos internos e
externos dos
utentes apoiando o
seu saudavel
crescimento

Recursos Necessarios

Atividades Destinatarios Humanos Materiais Financeiros Responsével Calendaﬁzagﬁo Meta
Atendimento e
Humanos:
acompanhamento B . .
. Técnico de Servico Social
Social:
. Materiais:
-Atendimentos
individuais; Utentes e Telsitoe iy
? familiares Gabinete de atendimento e Assistente Social Anual Atendimentos
. processos do utente anuais
-Aquisi¢ao de
Ajudas técnicas; ; c
Financeiros:
Nio se aplica
Acompanhamento
Psicossocial Humanos:
Assistente Social
- Visitas 3
Domiciliarias; Materiais: Visitas
Utentes Telefone Assistente Social Anual e,
. . . Domiciliarias/
-Atendimentos Gabinete de atendimento e .
Atendimentos
Anuais

individuais em
articulagdo com a
Psicoéloga

processos do utente
Financeiros:
Combustivel

Nota: A planificagao de atividades para esta resposta social teve em consideragao a acumulacio de fungoes com a Direcio Técnica.
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Monitoras

Recursos Necessarios

Objetivo Geral Atividades Destinatarios Humanos | Materiais | Financeiros [WACs)sloitpays BN 02 (Sale BTt 2Tente] Meta

Humanos:
-Monitoras
-Ditrecao - Equipas Técnicas;
Promover Experiéncias ao nivel Qs ¥o¥:3 00 Wy Utentes
cultural e recreativo Lisboa em | eicnlo Anfibio -Monitoras Pontual 1 vez por ano

com " Mergulho no Tejo”. -Colaboradores

Materiais: Autocarro

Financeiros: Alugar Autocarro
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Humanos:

-Monitoras;
-Equipa Técnica
Contactar com a biodiversidade
e espécies animais.
] 2.0 Materiais:
. . .. ninta Pedagdgica em : .
Estimular a importincia da ¢ Coi - Utentes Monitoras Anual 4 vezes em uma
nimaries Carti
5 arrinhas da AADVDB
preservagdo da Natureza. e
[ »

Manas Financeiros:

Combustivel

Humanos:

Visita ao Estadio do _ i
Promover a cultura do L, W lomtoies
D ” Guimaries D° Afonso
esporto . 3 B
P Henriques. - Equipa téenica , 4 vezes em uma
Utentes Monitoras Pontual

Materiais:
- Veiculos da AADVDB
Financeiros:

-Combustivel

semana
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Promover interesse pela
Cultura e historia ;

Promover visitas culturais e
religiosas

Paldcio dos Dugunes em
Guimardes

Humanos:
-Monitoras
-Equipa técnica
Materiais:
-Veiculos da AADVDB
Utentes

Financeiros:

-Combustivel

Monitoras

Anual

4 vezes em uma
semana

Santiago de Compostela

Humanos:
-Direcao -Monitoras
-Utentes -Equipa Técnica

-Colaboradores

Materiais:

Autocarro

Monitoras

Pontual

1lvez no ano
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Promover a adaptacio e

integragio sensorial

Humanos:

Promover cuidados de saude,
bem-estar e self care

aprovacao técnica

Piscinas municipais -Monitoras: 4 vezes por
Monitoras Semanal
- Balnearios Utentes Femininas Materiais: semana
Veiculos da AADVDB
Humanos:
Servicos de Apoio e -Monitoras -Direcio
. . . 20 aplicavel
monitorizacao de s técnica Naio aplicavel. Nao aplicav
. i Materiais: p
servicos de Saide e Devido a
realizacdo de exames. Utentes - Veiculos da AADVDB -Monitoras Devido a marcacio e
marcagao e N
aprovaciao

técnica.
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. . Intervencao e apoio a
Estimular e apoiar a ¢ p

nivel das tecnologias necessidades a nivel de

Estimular a autonomia e a

pratica de técnicas de
Atividades Vida Diaria (AVDS)

Humanos:
utentes a utentes com Sempr 4 ves .
. . empre que vezes po
Utentes Monitora Monitora Paula P ed p
. L. solicitado semana
tecnologias (Teleméveis
e computadores)
Intervencao e
monitorizacao de
praticas de avds no Utentes Humanos: Monitoras
: 4 vezes por
periodo de almoco. Semanal
Monitoras semana
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Servico de Apoio a Vida Independente - SAVI

Objetivo Geral

Maximizar 0os recursos

internos e externos dos

utentes, apoiando o seu
saudavel crescimento

Dotar os assistentes
pessoais de competéncias de
acompanhamento dos
utentes

Recursos Necessarios

Atividades Destinatarios ET OO0 Responsavel | Calendarizacao Meta
Apoio
P Humanos:
. Técnicas de Servico Social, Técnica
-Atendimentos . . . , .
s . de Psicologia, Diretora Técnica
individuais ,
.. . 50 PIAP’s
- Visitas . . . Ditetora
e Beneficiarios Materiais: L. acompanhados
Domiciliatias . . Técnica Semestral
Gabinete de atendimento; com sucesso
- Chamadas de
L processos dos utentes; Transporte
Monitorizacio
- AvaliacGes . .
. Financeiros:
- Relatérios i
Transporte - Combustivel
Apoio
p~ Humanos:
- Formagio . ..
) Formador externo, Equipa Técnica
Continua dos
. Formador
Assistentes . .
. . Materiais: externo 25 horas
Pessoais Assistentes Anual
R . Computador pessoal/ CAVI 50 horas
- Formacao Inicial Pessoais .
. Diretora
de Assisténcia . . ..
Financeiros: Técnica
Pessoal
~ 1500€
- Sessoes de
sensibilizaciao
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Humanos:
Diretora Técnica

= S - Apoio . - .
Gestdo e administragio das P . Nao Materiais: Diretora . .
A : Acompanhamento dos movimentos . . o . Mensal Nao aplicavel
atividades do projeto CAVI . . aplicavel | Material de Escritério Técnica
financeiros do projeto CAVI . .
Financeiro:
n/a
Humanos:
. Técnicas do CAVI
. Criancas . .
Apoios Materiais:
- e D Computador . . .
Sess6es de Sensibilizagido — . L . S Educador ~omp o Diretora Fevereiro 3 Sessoes de
. D Dinamizacdo de sessdes de sensibilizacao impressao de .. oo
Jardins de infincia N - . , as .. Técnica Marco sensibilizacao
sobre deficiéncia e inclusdo a criangas do pré- atividades em papel,
escolar - livros
Auxiliatres . .
Financeiro:
10€
Humanos:
Apoios Técnica de Psicologia
Acompanhamento Assistente Materiais: Técnica de . .,
D ’ - . . . . } Anual Nao aplicavel
Psicologico AP’s - Possibilidade de consulta de psicologia s Pessoais n/a Psicologia
devido a situacGes no decorrer das funcoes Financeiro:
n/a
Humanos:
. Equipa Técnica
Apoios quip
. o Técnicos . . . ~
Sessoes de Informacgao . . ~ . - Materiais: Diretora 3 Sessoes de
. . - Dinamizacio de sessées de informacio a das .. Anual . .
Esclarecimentos CAVI's . . o . PPW, documentos Técnica informacao
entidades de interesse (GNR, Hospitais, entidades }
, impressos
Centros de Satude, Escolas) . .
Financeiro:
n/a
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Conclusao

A Associagdo de Apoio aos Deficientes Visuais do Distrito de Braga, pretende consolidar os
progressos até agora alcangados e perspetivar o futuro, tendo sempre em vista o reforco do
compromisso com a inclusdo das pessoas com deficiéncia, assumido na sua constitui¢cao a 19 de
janeiro de 1996, como uma das prioridades da sua a¢do e enquanto resultado de uma sociedade
gue se quer mais justa, mais soliddria, que respeita a diversidade e a encara como um fator de

riqueza e de progresso.

A necessidade de aprofundar o trabalho realizado pela AADVDBV e de continuar a desenvolver
um conjunto de politicas para a inclusdo que se constituam como instrumentos de inteligéncia
coletiva social, capazes de contrariar desvantagens e limita¢Oes, e de desenvolver ciclos de
oportunidades de agdo, de inclusdo e de melhoria da qualidade de vida, sdo agora nossos

objetivos.
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