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PLANO DE ATIVIDADES 2024

INTRODUCAO

Apds mais de dois anos civis marcados por acentuadas contingéncias provocadas pela Pandemia,
com efeitos a nivel mundial e nacional, nas dreas econdmicas-financeiras, sociais, ambientais e
culturais, estamos novamente perante um cendrio bastante preocupante, causado pelos
conflitos mundiais que vivemos e que nos obriga necessariamente a construir um Plano de
Atividades e o respetivo Orgamento, que lhe da sustentabilidade, baseado no principio da

prudéncia.

Pese embora esta realidade, pretendemos que o Plano de Atividades para 2024, concretize o
objetivo da acdo da AADVDB e que crie paralelamente resposta sociais, sustentabilidade
econdmica e financeira e que permita o reinvestimento das varia¢Ges patrimoniais positivas na

sua atividade mais nobre, a solidariedade.

Para a implementacdo do presente plano e para atingir os objetivos a que nos propomos
contamos com a colaboracio e participacdo dos nossos Orgdos Sociais, colaboradores, utentes e

respetivas familias, bem como parceiros e comunidade local.

Temos consciéncia de que a Associacdo, tem vindo a consolidar a cultura de monitorizagdo em
varios setores e pretende continuar a apostar na supervisdo e controlo dos seus procedimentos,

para a melhoria dos servicos prestados.

Este é o enquadramento geral do presente Plano, no qual serdo ainda trabalhados os objetivos
estratégicos, uma vez que este Plano, possibilita alteracGes e interagdes e, como tal, deverd ser
dindmico, no sentido da otimizacdo dos servicos disponibilizados e desenvolvimento

organizacional.
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ENTIDADE
Designagio Associagdo de Apoio aos Deficientes Visuais do Distrito de Braga

NIF 503830208

Telefone/Fax 253634792 / 253637130
pylaadvdb@gmail.com

MISSAO
Apoiar os deficientes visuais e suas familias, fomentando a sua reabilitagdio emocional,

capacitagdo, autonomia e sociabilizagdo e promovendo uma melhor qualidade de vida, através

de uma equipa dindmica e motivada.

VISAO
Ser a referéncia no apoio a deficiéncia visual, com praticas inovadoras e com elevados padrdes

de qualidade, construindo uma sociedade solidaria e aberta a diferenca.

VALORES

Apoio - promover a autonomia e bem-estar;
Humanismo - dar valor as pessoas;

Respeito — basear a nossa conduta em principios éticos;
Altruismo — dedicar atencdo as necessidades individuais;
Inovagdo - incentivar a criatividade individual;
Solidariedade - compreender, aceitar e ajudar;

Responsabilidade — ter consciéncia das nossas agdes.

SERVICOS

Reabilitacdo;

Animacdo Sociocultural;
Psicologia;

Servico Social;

CAVI;

YV V. V V V V

Transporte.


mailto:pvlaadvdb@gmail.com
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POLITICA DE QUALIDADE

Tendo estabelecido uma Politica de Qualidade, que devera ser implementada interna e
externamente na sua totalidade, a Direcdao da Instituicdo pretende garantir a sua divulgacdo e
compreensdao por parte de todos os seus colaboradores e utentes. Pretende-se, em 2024,
alavancar a politica de qualidade da instituicdo, promovendo a implementacao dos processos e
procedimentos necessdarios para uma pratica profissional cada vez mais transparente e baseada

em evidéncias.

ANALISE ESTRATEGICA

Eixos Objetivos Atividades Responsavel Prazo

Campanhas de 2024
angariacio de fundos,
devidamente discutidas
e planeadas com as
entidades que connosco
trabalham neste
sentido;
Continuacao dos

Direcio

Sustentabilidade
Financeira

Qualidade e
Melhoria
Continua

Melhorar a
sustentabilidade
financeira da
AADVDB no
dominio econémico
e financeiro.

Consolidar os
aspetos relativos a
qualidade e melhoria
continua

esforcos de alteracio
do acordo com a SS;

Rentabilizacao das
instalacoes

Maximizar os proveitos;

(cotas e formas de as
cobrat, multas e
donativos)

Campanhas de
angariacao de

associados cooperantes

que garantam
continuidade de
colabora¢io com a
Associagao

Manutengao de um
sistema de Gestao de
Qualidade, de acordo

com o referencial

EQUASS;

Direcio

Direcio

Direcao

Toda a Direcao
e todos os
colaboradores

Gestor(a) da
Qualidade

2024

2024

2024

2024

2024
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Ajustar as
competéncias dos
colaboradores da

AADVDB as
necessidades da
organizacio e dos
seus utentes,
respeitando sempre
que possivel os seus
gostos e anseios

Direcio e
Ditecido
Técnica

Continuat o
processo de criagdo
de condicGes de Gestdo da
seguranca dentro Qualidade
das instalacGes da
AADVDB
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ORGANOGRAMAS

ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL

ASSOCIACAO DE APOIO AOS DEFICIENTES VISUAIS DO DISTRITO DE BRAGA

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Direcdo

Senicos
Administrativos e de
Arquivo

Animacdo socio
cultural

Reabilitacdo Psicologia Acdo Social Senvicos Instrumentais

Senico transportes
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ORGANOGRAMA
CAVI - CENTRO DE APOIO A VIDA INDEPENDENTE DA POVOA DE LANHOSO

ASSOCIACAD DE APQID ADS DEFICIENTES VISLAIS DO DISTRITO DE BRAGA

Duracdn Técmaca

Peicolngia

Agsiglentes Pagsoais
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ATIVIDADES A REALIZAR

Reabilitacdo Terapéutica

Recursos Necessarios

e . . Destinatario . i
Objetivo Geral Atividades s S Ve Responsavel | Calendarizagio Meta
nos
- Ginastica e sessoes de 4 vezes por
Promover/ Manter a capacidade atividade motora BT mes
motora Técnico de Reabilitacio,
Monitoras;
Materiais: Técnico de
Utentes - Polivalente Reabilitacao
- Piscinas Municipais Anual A s s
- Hi inasti - Veiculos da AADVDB
Hidroginastica semana
~ a.q . Financeiros:
Sessoes de atividade fisica :
Combustivel
adaptada
- Showdown 4 vezes pot
més
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- Jogos de Anual 4 vezes potr
memétia/estimulacio Humanos: Técnico de semana
Estimulagdo Cognitiva em cognitiva Técnico de Reabilitacao Reabilitagao
contexto ladico/ Animadora Sociocultural
Destreza Manual Monitoras;
- Jogos de mesa Animadora
Utentes Materiais: Sociocultural
- Jogos de cartas
- Jogos de cultura-geral - Jogos de tabuleiro
- Domin6
Financeiros:
Nao aplicavel
Humanos:

Técnico de Reabilitacio

Materiais:

Seasties de Oxdeniags Utentes - Veiculos da AADVDB Técnico de Anual 1 veze por

Py CES R AT TS T Tk S ¢ Mobilidade (quando for setrvico Reabilitacio semana

~ externo)
locomocgao

Financeiros:
Combustivel
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2024

Explorar novos interesses e
aptiddes;
Incentivar a aprendizagem ladica
e livre

Promover o relaxamento e o
equilibrio emocional;

Proporcionar momentos de alegria
grupal

Fomentar a liberdade de expressiao
verbal, vocal e corporal.

Ateliers de Atividades
Lidico Expressivas:
Trabalhos Manuais.

Sessoes de Musica

Sessoes de
Relaxamento

Utentes

Utentes

Humanos:
-Animadora Sociocultural
-Monitores

Materiais:
Em projeto

Financeiros:
A definir

Humanos:
-Animadora Sociocultural
- Técnico de Reabilitacio

-Monitores

Materiais:
Aparelhagem de Musica
Telemovel
Instrumentos Musicais

Financeiros:
Nao se aplica

Animadora
Sociocultural

Animadora

Sociocultural

Técnico de
Reabilitacao

Anual 2 auvldaAdes
pot més

Anual 4 at1V1daAdes
por més
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2024

Fomentar nos utentes um maiotr
sentimento de autorrealizacio e
independéncia.

Prevenir o desenvolvimento de
possiveis doengas

Alfabetizacio:
Aprendizagem/Treino
da Assinatura a Negro

Semana da Satde

Utentes

Utentes

Humanos:
Animadora Sociocultural
Materiais:

- Régua (guia), esferografica,

cadeiras, sala, mesas

Financeiros:
Nio se aplica

Humanos:
-Animadora Sociocultural
-Monitora

Materiais:
- Sala, mesas, cadeiras
- Calculadora
- Matetial médico
(Medidores de Tensio;
Glicose e Colesterol)

Financeiros:
Nao se aplica

Animadora
Sociocultural

Animadora
Sociocultural

1 sessdo por
Anual meés

Anual 1 vez por més
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2024

Preservar a identidade dos
utentes, desenvolvendo as suas
capacidades, ao nivel do
equilibrio sdcio emocional e das
relacdes interpessoais

Comemoracio dos
aniversarios dos
utentes

Visita ao Santuario de
Santa Luzia - Viana do

Promover Visitas Culturais
Castelo

Promover o bem-estar fisico e o
equilibrio psicoemocional através
de atividades de lazer

Realizacio de passeios
de bicicleta Tandem

Humanos:
Equipa

materiais:
Utentes Mesas, Cadeiras

Financeiros:
- Lanche (bolo de
aniversatio e bebidas

Humanos:
- Equipa

Materiais:
Utentes -Veiculos da AADVDB

Financeiros:
- Combustivel

Humanos:
- Equipa

Materiais:
Utentes -Veiculos da AADVDB

Financeiros:
- Combustivel
- Manutencio das Bicicletas

Animadora
Sociocultural

Animadora

Sociocultural

Técnico de
Reabilitacio

Anual

Maio

Anual

1 atividade
por utente

1 atividade

A definir
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2024

Humanos:
- Equipa
Realizacao de Materiais:
. Utentes
Caminhadas
Financeiros:
Atividades de Difusao:
Humanos:
- Filmes de Animadora Sociocultural
audiodescricdo
Promover o desenvolvimento Debate d . Materiais:
intelectual e a participagdo Bt - Sala, mesas, cadeiras
grupal z}tuahdade ou de Utentes - Computador e colunas
interesse grupal - Veiculos da AADVDB
- Tertalias Financeiros:

Nio se aplica
- Sessoes de

informacao e ou
sensibilizaciao

Técnico de
Reabilitacao

Animadora
Sociocultural

A definir com
os utentes

Anual

Anual A definir
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2024

Recordar costumes e tradigGes

Comemoracao dos
Santos Populares:
Sardinhada

Magusto

Humanos:
-Equipa

Materiais:
- Sala
- Mesas, Cadeiras
- Veiculos da AADVDB
- Utensilios de cozinha,
cadeiras, mesas,
aparelhagem de musica

Direcao,
colaboradores
e
Utentes

Financeiros:
-Combustivel
- Produtos alimentares

Humanos:
Equipa

Materiais:
- Sala
- Mesas, Cadeiras
- Veiculos da AADVDB
- Utensilios de cozinha,
cadeiras, mesas,
aparelhagem de musica

Utentes

Financeiros:
-Combustivel
- Castanhas
- Bebidas

Animadora
Sociocultural

Animadora
Sociocultural

Junho

Novembro

1 atividade

1 atividade
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2024

Humanos:

Proporcionar aos utentes

-Animadora sociocultural
-Técnico de Reabilitaciao

- Motoristas/Monitoras
atividades ao ar livre

Verao em Movimento

Astlmadtoss 3 atividades
Sociocultural ~ Julho/Agosto/ semanais por
Utentes Materiais: Setembro . p
- Veiculos da AADVDB Técnico de mes
Reabilitacao
Financeiros:
- Combustivel
Humanos:
- Animadora Sociocultural
Sessdes de - Técnico de Reabilitacio
Sensibilizar as criangas e a o o - Monitoras Animadora
. - sensibilizacio sobre a .
comunidade escolar, mobilizando exzelblmiden - Utentes Sociocultural
rtici r . .
supae:::igad; 3£2§?£i22§22 de Deficleaeln Visae ms Coglslzzll(::de Materiais: Cottresponsavel s @it Aol
que sio alvo as pessoas com EBI e EB2 com a - Cenirios e guarda roupa Técnico de
AL s <7 visualizacao de Filme , e .
Deficiéncia Visual de Hellen Keller - Veiculos da AADVDB Reabilitacao
Financeiros:
-Combustivel

16
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Psicologia

Recursos Necessarios

Objetivo Geral Atividades Destinatarios I:x:.'):l Materiais Financeiros Responsavel Calendarizagio Meta
Apoio Psicolégico
- Intervencio Humanos:
psicologica Psicélogas
individual em
Promover uma boa tematicas como a Materiais:
. . N . ; 448
qualidade de vida e depressao, Gabinete de atendimento e .
; . atendimentos
a saude mental dos ansiedade, Utentes processos dos utentes . .
. . Psicélogas Anual anuais
utentes isolamento social,
gestdo da Financeiros:
comunicagao Nio se aplica
familiar e habitos e
estilo de vida
Humanos:
. Psicéloga (em articulagdo com a
Apoio . ;
. . . Assistente Social)
Maximizar os Psicossocial:
recursos internos e o5 4
. Materiais: .
externos dos - Atendimentos ] 7 . Anual atendimentos
. T Gabinete de atendimento e Psicéloga .
utentes, apoiando o individuais em Utentes anuais
. : N processos dos utentes
seu saudavel articulacio a
crescimento Assistente Social

Financeiros:
Nio se aplica

17
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Promocio de
relagdes saudaveis
entre os utentes e as

suas familias

Sensibilizacdo da
comunidade escolar
paraa
importincia da
inclusio e da
aceitagao das

diferengas

Programa de
intervengao
psicologica

“Lagos de
Familia”

- Intervencio
Psicolégica em
Grupo

Programa de
intervengao
psicologica

“Normal é ser

diferente”

- Intervencao
Psicolégica em

Fpe

Humanos:
Psicélogas
Utentes, Materiais:
Familias e Plasticina de varias cores Psicologas
Comunidade 1 novelo de 1a
Financeiros:
Custos inerentes ao material
Humanos:
Criangas do Psicélogas
Jardim de
Infancia da . Materiais:
Escola Basica Livro “A ovfe{lha f:)sa da Dona
052
et Lopes Pecas de puzzle Psicélogas
(4 turmas) ( Impressdo de atividades em
dos 3 aos 5 papel
anos)
Financeiros:
Combustivel

Custos inerentes a0 material

10 sessoes +
1 entrevista
na Radio
Uniao — A

Nossa Voz

Janeiro a Fevereiro

Marco 4 sessoes

18
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. - . Humanos:
Estimulagio Terapia de .
. Psicologas
sensorial e Snoezelen
tomocio do . . o
P § . Materiais: . 6 sessoes por
relaxamento - Intervencao N . Psicélogas Anual
. Utentes Nio se aplica utente
Psicolégica em
grupo . .
p Financeiros:
Combustivel
Estimulagao
sensorial, promocao
» P s Humanos:
do relaxamento e .
. e LT Psicélogas
desenvolvimento da ERISEFLRLilci TP Utentes 1 sessio por
ot eels (e “Oficina do . . Psicélogas 9 a 12 de janeiro P
. . Materiais: grupo
favorecimento de Oleiro Ny .
o Nio se aplica
uma expetiéncia
promotora de bem- g :
estar Financeiros:
Combustivel

19
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2024

Servico Social

Objetivo Geral

Avaliar as
necessidades de
cada utente e
diagnosticar
situagbes-problema

Maximizar os
recursos internos e
externos dos
utentes apoiando o
seu saudavel
crescimento

Nota:

Atividades

Atendimento e
acompanhamento
Social:

-Atendimentos
individuais;

-Aquisi¢ao de
Ajudas técnicas;

Acompanhamento
Psicossocial

- Visitas
Domicilidrias;
-Atendimentos
individuais em

articulacdo com a
Psicologa

Destinatarios

Utentes e
familiares

Utentes

Recursos Necessarios

Responsavel

Humanos Materiais Financeiros

Humanos:
Técnico de Setrvico Social

Materiais:
Telefone
Gabinete de atendimento e
processos do utente

Assistente Social

Financeiros:
Nio se aplica

Humanos:
Assistente Social

Materiais:
Telefone
Gabinete de atendimento e
processos do utente
Financeiros:

Assistente Social

Combustivel

Calendarizagio

Anual

Anual

Meta

10
Atendimentos
anuais

3
Visitas
Domiciliarias/
Atendimentos
Anuais

A planificagdo de atividades para esta resposta social teve em consideragdo, um periodo de auséncia da técnica responsdvel, por licenca de maternidade.
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CAVI

Recursos Necessarios
Objetivo Geral Atividades Destinatarios W2 T TR O LT st Responsavel | Calendarizacao Meta

. Humanos:
Apoio . s .
Técnica de Gestao, Técnica de Servico
. Social, Técnica de Psicologia e Técnica De
. -Atendimentos L .
Maximizar os recutrsos . Reabilitagao Psicomotora ,
. individuais . 40 PIAP’s
internos e externos dos . . . Diretora .,
. - Visitas Domiciliarias Beneficiarios . . concluidos
utentes, apoiando o seu Materiais: Técnica Semestral
> . - Chamadas de . . com sucesso
saudavel crescimento L Gabinete de atendimento; processos dos
Monitorizacio
L. utentes; Transporte
- Avaliacoes
- Relatérios . .
Financeiros:
Transporte — Combustivel
. Humanos:
. Apoio
Dotar os assistentes Formador externo
essoais de , .. Formador
P o - Formacio Continua Técnicos e . . 25 horas
competéncias de . . . Materiais: externo Anual
dos Assistentes Pessoais Assistentes 50 horas
acompanhamento dos - . Computador pessoal/ CAVI
- Sessoes de Pessoais
utentes L
sensibilizacao . .
Financeiros:
1500€
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2024

Gestao e administragdo

das atividades do
projeto CAVI

Podcast — Vozes
Inclusivas

Sessoes de
Sensibilizagdo — Jardins
de infincia

Apoio
Acompanhamento dos
movimentos financeiros

do projeto CAVI

Apoios
Entrevistar todos os
destinatarios e
Assistentes Pessoais do
CAVI

Apoios

Dinamizacdo de sessoes
de sensibilizacio sobre
deficiéncia e inclusio a
criancas do pré-escolar

Nao aplicavel

Beneficiarios

Assistentes
Pessoais

Criancas
Educadoras

Auxiliares

Humanos:
Técnica de Gestao

Materiais:
Material de Escritério

Financeiro:
n/a

Humanos:
1 Técnica do CAVI, técnico da Radio Uniao
— A Nossa Voz

Materiais:
Estadio da Radio Uniao — A Nossa Voz

Financeiro:
35€/podcast

Humanos:
Técnicas do CAVI, Psicéloga da AADVDB

Materiais:
Computador, impressao de atividades em
papel, livros

Financeiro:
10€

Diretora
Técnica

Diretora

Técnica

Diretora
Técnica

Mensal

Semanal

Fevereiro
Marco

Nao aplicavel

52 Episédios

3 Sessoes de
sensibilizacao
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CONCLUSAO

As atividades apresentadas foram definidas tendo em conta os planos de intervencao
individuais, os quais representam as necessidades de cada utente. No entanto, é de salientar
gue o plano anual de atividades ndo é estanque, podendo sofrer alteracdes sempre que se
justifique.

A AADVDB continuard a recorrer aos recursos humanos e materiais que possui para a
realizacdo das suas fun¢des, no entanto as campanhas de angaria¢do de fundos e as
candidaturas a projetos de cariz social, sdo um importante vetor na concretizagdao dos seus
objetivos. Neste sentido, considerando que as necessidades e expectativas dos nossos utentes
sdo primordiais para a nossa agao social, a AADVDB, a semelhanga de anos anteriores,
continuara a realizar o seu trabalho na execugao de candidaturas a financiamentos para

projetos sociais.

Para 2024 esta pendente de aprovac¢do, candidatura com a Fidelidade, um projeto para a
realizacdo de varias formagdes sobre smartphones e TIC com recurso a leitores de ecra para
pessoas com deficiéncia visual; Esta candidatura a financiamento externo tem o objetivo de
proporcionar um leque cada vez mais versatil de atividades em dreas como o envelhecimento

ativo, a inclusdo social e a prevenc¢do em saude.

Para 2024 prevemos ainda a continuidade do projeto CAVI - Centro de Apoio a Vida
Independente, que se encontra com protocolo temporario com a Segurancga Social. A partir de
2024 ird passar a resposta social da seguranca social. O CAVI foi e é essencial para dar resposta
a uma necessidade premente, ndo s6 dos nossos utentes, mas também de outras pessoas
portadoras de deficiéncia, ao promover a sua autonomia na realizacdo das atividades da vida

diaria.

Em conclusdo, a AADVDB continuara a assegurar a certificacdo da qualidade dos seus servigos
e a trabalhar arduamente para criar condi¢cbes de trabalho adequadas e favoraveis para o
6timo desempenho dos seus colaboradores.

Esperamos continuar a cumprir com a nossa missao e visao sociais e a proporcionar aos n0ssos

utentes, pelo menos, mais 25 anos de um servico social de exceléncia.
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